Instrument 8. Ce actiunki
trebuie sa faceti si ce sa
planificati inainte, in timpul
si dupa activitate




Acest instrument va va ajuta sa va planificati actiunile inainte, in timpul si dupa activitatea non-

formald. Veti dezvolta aceste actiuni dupa ce veti avea scrie toata ideea de baza a activitatii. Este
foarte simplu sa utilizati acest instrument, cititi sarcinile si completati sectiunile libere, scrieti,
reflectati si ganditi. Simtiti-va liber sa folositi spatiul desemnat pentru a va scrie gandurile,
adaugati mai multe randuri, sau chiar pagini, daca simtiti ca este necesar. Nu existd raspunsuri
corecte sau gresite. Puteti reflecta si raspunde la aceste intrebari analizand lucrul dvs. de tineret

existent, sau va puteti planifica viitoarea activitate de tineret. Ganditi liber si visati mult!

Tnainte de activitate

Identificati locul unde se va desfasura activitatea. Unde se va afla locatia activitdtii? Este accesibila
tinerilor cu si fard oportunitati reduse? Locatia este sigurd? Este spatiul potrivit pentru tinerii cu

oportunitati reduse?

T

]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
]
L




Creati apelul deschis pentru selectarea participantilor. Ce veti include 1n apelul dvs. deschis? Cum

il veti face interesant?
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Cine va fi responsabil de selectie? Dezvoltati-va criteriile de selectie si identificati responsabilul.
Creati procesul de selectie: din momentul in care creati apelul deschis pana la momentul care a
trimiteti participantilor rezultatele selectiei. Unde veti promova apelul de selectie? Utilizati
canalele de comunicare adecvate pentru a ajunge la grupul dvs. tinta. Unde veti gasi tinerii cu
oportunitati reduse?
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Identificati partile interesate. Vei implica alte persoane in activitate? Cine? Care este valoarea
adaugata a acestora? Cum veti identifica partile interesate? Cum 1i veti contacta? Cum 1ii veti
motiva sa participe la proiect? Ce 1i motiveaza?
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Vei fi singurul lucrator de tineret? Un alt expert te va ajuta? De ce ai nevoie de el? Cum impartiti
sarcinile si responsabilitatile Intre voi? Este de la organizatia dvs. sau de la o alta organizatie?
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Stabiliti cine va realiza exucutia bugetul si cum veti obtine resursele necesare.
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Cum veti sustine invatarea tinerilor cu oportunitati reduse? Ce mdsuri suplimentare veti lua pentru
a le asigura includerea sociala?
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Cum 1i veti impica pe tineri inainte de activitate? Cum veti comunica cu ei? Cum veti asigura

comunicarea ntre ei?
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Efectuati evaluarea initiald. Daca este cazul, trebuie sa faceti evaluarea initiald a activitatii inainte

de inceperea acesteia. Daca nu, ar trebui sa o faci cand incepe activitatea propriu zisa. Ce metode
si instrumente veti folosi?
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Incepeti procesul de ,,invata sa inveti”. Daca este posibil, explicati tinerilor ce Tnseamna procesul
de Invatare si indrumati-i sa 1si stabileasca propriul proces de invatare. Daca nu o puteti face acest
lucru Inainte de activitate, o puteti face la inceputul activitatii. Ce metode si instrumente veti

folosi?
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Ce instrumente / materiale aveti nevoie? Creati toate instrumentele / materialele de care aveti
nevoie in timpul activitatii si pregatiti-va. Trebuie sa cititi despre un anumit subiect?
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Asigurati vizibilitatea activitdtii. Ce actiuni veti implementa? Ce instrumente veti folosi? De ce
este importantd promovarea activitatii? Cine va fi grupul tinta?
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Pe parcursul activitatii

Creati evaluarea initiala dacd nu ati facut-o inainte de activitate. Ce metode si instrumente veti

folosi? Mai multe despre evaluare vom aborda in instrumentele urmatoare.
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Indrumati tinerii sd-si identifice obiectivele personale de invatare. Creati oportunitdti pentru ca
tinerii sd urmeze, sa reflecte si sa inteleagd propriul proces de invatare. Oferiti ocazia sa reflecte.

Ce metode si instrumente veti folosi? Cand?
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Implementati designul programului si pregatiti materialele pe care le utilizati adaptdndu-va in / /
timpul implementarii acestuia, dacd este necesar. Ce trebuie sa pregatesti? k /
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Asigurati incluziunea sociala a tinerilor cu oportunitati reduse, asigurati-va ca nevoile lor sunt
indeplinite si cd nu au bariere in participare. Ce metode si instrumente veti folosi?
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Evalueaza competentele si observa comportamentul tinerilor. Vei evalua activitatea zilnic, la
mijloc si la sfarsitul activitatii. Ce instrumente si metode veti folosi? Ce vei evalua?
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Dupa activitate

Asigurati colaborarea si comunicarea dintre tineri dupa ce activitatea se va incheia. Cum o veti

face? Ce mijloace de comunicare veti folosi?
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Post-evaluarea activitatii. Ce instrumente veti folosi? Cand o sa o evaluezi?
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Diseminati activitatea. Unde veti disemina activitatea? De ce este important sa se faca diseminarea

activitatii? Cine va fi publicul dvs.?
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Planificati exploatarea rezultatelor. Asigurasi monitorizarea si sustenabilitatea activitdtii. Cum

veti continua aceastd activitate? In ce mod? Mai multe despre follow-up vom aborda n
instrumentul numarul 14.
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